
この研修は、グループワークで、それぞれの抱えている 

悩み・不安・指導の仕方など情報交換、共有することで 

今後の指導について見出すことが出来たと思います。 

2月のフォローアップ研修 2にまた会えるのが楽しみです。 

           看護部現任教育担当：佐藤富士子 

 

 

                                                                    

現任教育通信  

令和 5年 7月 28日（金）15：30～17：00 13名参加  
現任教育研修 「プリセプターフオローアップ 1」 

           1.指導上の疑問・不安・悩みを共有し問題解決の糸口     

が見出せる。 

2. プリセプターとしての学びを振り返ることができる。   

3.プリセプテイーの成長を共有できる。   

お互いの部署の指導について情報交換！！ 

        

 

     

 

       

               

振り返りの時間・

その場で確認 

言ったこと

が、うまく伝

わらなくて・・ 

教 え る こ と

は、自分の知

識の振り返り

にもなるね。 

スタッフ、みんなで育

てることが大事だよ

ね。歩み寄りが必要だ

よね。 

 


